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DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE

Dati desumibili dalla registrazione a protocollo:
Numero Repertorio, Numero Protocollo,
Titolo, Classe Fascicolo, Allegati e Riferimenti

Oggetto: Procedure pubbliche di selezione per la copertura di professori di prima e seconda fascia e di
ricercatori a tempo determinato in tenure track ai sensi dell’art. 18 e dell’art. 24 della Legge 30 dicembre
2010, n. 240 bandite presso vari dipartimenti dell’Universita degli studi di Bergamo - Sostituzione del
Responsabile del procedimento.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO CHE:
- [I'Universita degli Studi di Bergamo ha bandito le seguenti procedure pubbliche di selezione per
la copertura di posti di professore di prima e seconda fascia e di Ricercatori a tempo
determinato in tenure track (RTT):

Bando Riferimento normativo | Repertorio Data Codice Pica
1 posto Art. 18 commi le 4, Re 12 mageio
Professore di Legge 30 dicembre 29;))2026 2026 g8 26P0O001
prima fascia 2010, n. 240
1 posto Art. 24 comma 6, Re 15 mageio
Professore di Legge 30 dicembre 315}2026 2026 g8 26P0002
prima fascia 2010, n. 240
2 posti Art. 18 commi 1l e 4, Re 29 mageio
Professore di Legge 30 dicembre 343}2026 2026 g8 26PA001
seconda fascia 2010, n. 240
1 posto Art. 24 comma 1 bis, Re
Ricercatore Legge 30 dicembre 273}2026 28 aprile 2026 | 26RTT002
tenure track (RTT) | 2010, n. 240
1 posto Art. 24, Legge 30 Rep 30 giugno
Ricercatore dicembre 2010, n. 240 |413/2026 | 2026 26RTT003
tenure track (RTT)
5 posti .

. . Art. 24, Legge 30 Rep. 30 giugno
Ricercatoritenure | ombre 2010, n. 240 | 414/2026 | 2026 26RTT004
track (RTT)

- per le procedure indicate erano state attribuite le funzioni di Responsabile del procedimento
al Dott. Eugenio Bianchi, Responsabile del Servizio personale docente e ricercatore;

VISTA
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- laLegge 7 agosto 1990, n. 241, in particolare il Capo I;

- laLegge 30 dicembre 2010, n. 240 del “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario”;

RICHIAMATI
- lo Statuto dell’Universita degli Studi di Bergamo emanato con D.R. Rep. n. 570/2023 prot. n.
0155989 del 1° agosto 2023;
- il Decreto del Direttore generale rep. n. 119 del 30 luglio 2026 con il quale il Dott. Eugenio
Bianchi e stato collocato in aspettativa sindacale non retribuita a decorrere dal 1° settembre
2026 al 31 agosto 2027.

CONSIDERATO
- che a decorrere dal 1° settembre 2026 il dott. Eugenio Bianchi non sara in servizio attivo,
essendo stato collocato in aspettativa sindacale;
- che, per oggettivo impedimento, risulta necessario procedere alla sostituzione del
Responsabile del procedimento per le procedure sopra indicate;

ACCERTATA la disponibilita del Dott. Marco Zenesini, funzionario, afferente al Servizio personale
docente e ricercatore;

DECRETA

Art. 1

Il Dott. Marco Zenesini, dipendente a tempo indeterminato e a tempo pieno inquadrato nell’Area dei
Funzionari presso il Servizio personale docente e ricercatore, € nominato Responsabile del
procedimento per le procedure di selezione indicate in premessa.

Art. 2

Il presente decreto € pubblicato e all’Albo Ufficiale dell’'Universita degli Studi di Bergamo e sul sito Web
di Ateneo nella sezione Concorsi e selezioni Personale docente e ricercatore.

Il DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Michela Pilot)

Documento firmato digitalmente
ai sensi dell'art. 24 del D.Igs. 82/2005
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