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DETERMINA DIRIGENZIALE  
 

 
OGGETTO: Valutazione comparativa per titoli e colloquio per il conferimento, per l’a.a. 

2026/2027, di complessivi 28 incarichi di tutorato per lo svolgimento di attività 
di orientamento, accoglienza e supporto alle matricole e agli studenti e alle stu-
dentesse Unibg e in mobilità in ingresso 

 
 

LA DIRIGENTE DELL’AREA FORMAZIONE E SERVIZI AGLI STUDENTI 
 
RICHIAMATI: 

- gli artt. 1 e 47 dello Statuto dell’Università di Bergamo che, affermando l’autonomia 
didattica, organizzativa, amministrativa finanziaria e contabile dell’Ateneo, rinviano al 
regolamento per l’amministrazione, la finanza e la contabilità (AM.FI.CO.) la disciplina 
della gestione delle spese e le relative responsabilità; 
- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 16/12/2025 con la quale è stato 
approvato il budget di previsione per l’anno 2026; 
- l’art. 18 del vigente regolamento AM.FI.CO. che disciplina le modalità di gestione del 
budget da parte delle Strutture di gestione; 
- il Regolamento di Ateneo per le modalità di collaborazione degli studenti alle attività 
dell’ateneo, emanato con DR Rep. 1124/2022 del 20/12/2022; 
 

RICHIAMATI: 
– l’art. 1, comma 1, lettera b), del decreto-legge 9 maggio 2003, n. 105, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 11 luglio 2003, n. 170, che prevede l’assegnazione agli stu-
denti capaci e meritevoli iscritti ai corsi di laurea magistrale e ai corsi di dottorato di 
ricerca di assegni per l’incentivazione delle attività di tutorato di cui all’art. 13 della 
legge 19 novembre 1990, n. 341, nonché per le attività didattico-integrative, propedeu-
tiche e di recupero; 
– il decreto ministeriale 10 giugno 2024, n. 773, recante le linee generali d’indirizzo della 
programmazione delle Università per il triennio 2024–2026, e in particolare l’art. 7 e 
l’Allegato 3, relativi al Fondo per il sostegno dei giovani e per favorire la mobilità degli 
studenti; 
– il decreto ministeriale 7 agosto 2024, n. 1170 recante i criteri di riparto del Fondo di 
finanziamento ordinario delle Università statali per l’anno 2024, e in particolare la Ta-
bella 5-bis, relativa all’assegnazione delle risorse del Fondo giovani per il tutorato e le 
attività didattiche integrative; 
 

DATO ATTO     che, ai sensi dell’Allegato 3 al D.M. n. 773/2024, le risorse destinate alla finalità del tu-
torato possono essere utilizzate per assegni per l’incentivazione delle attività di tuto-
rato e per le attività didattico-integrative, propedeutiche e di recupero attribuiti dalle 
Università agli studenti iscritti ai corsi di laurea magistrale o ai corsi di dottorato di ri-
cerca, secondo quanto previsto dal decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 68. 

 
RITENUTO OPPORTUNO, coerentemente con le politiche di inclusione e di supporto alla partecipazione 

alla vita universitaria, prevedere un servizio di tutorato a favore degli studenti, con par-
ticolare riguardo a quelli che, per motivi differenti, possono più facilmente essere a 
rischio abbandono o perché in transizione dalla scuola superiore o da altri percorsi uni-
versitari oppure per motivi derivanti da una particolare condizione personale, sociale o 
lavorativa;  
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RICHIAMATO  l’accordo (ns prot. n. 149527/III/14 dell’11/07/2025) tra Cassa Depositi e Prestiti SpA, 

l’Università degli studi di Bergamo e l’Università degli studi di Brescia in merito al pro-
getto “Sistema integrato di PrEvenzione E contrasto alla Dispersione universitaria nelle 
province di Bergamo e Brescia (SPEED)” promosso con l’obiettivo di contrastare il nu-
mero di dropout favorendo l’aumento dei laureati, prevedendo tra le varie azioni l’im-
plementazione dell’attività di tutoraggio tramite studenti universitari senior in un’ot-
tica peer to peer; 

 
RILEVATA  la necessità di procedere con l’emanazione del bando finalizzato al reclutamento dei 

tutor che si occupino dell’accoglienza e dell’accompagnamento a favore delle matri-
cole e degli studenti Unibg nel corso dell’a.a. 2026/2027, anche con particolare ri-
guardo agli studenti con maggiore bisogno di supporto quali gli studenti aderenti al 
programma Dual Career Program; 

 
VISTO   lo schema di bando allegato alla presente determina; 
 
DATO ATTO che, stante la natura della contrattualizzazione che verrà proposta (Fondo Giovani) è 

esclusa la partecipazione del personale interno e, pertanto, non sussiste la necessità 
di effettuare una ricognizione interna prodromica alla pubblicazione del bando; 

 
 

DETERMINA 

• di approvare il bando di selezione allegato; 
• di dare atto che la spesa di 98.420,00 € (pari a complessivi 74.000,00 € al netto degli oneri a carico 
dell’Amministrazione ma al lordo di ritenute, imposte e tasse a carico dei candidati che risulteranno 
idonei all’incarico)  verrà imputata come segue: 
o per la cifra di 73.150,00 € al progetto FONDOGIOVANI24 del budget del Servizio Orientamento 

tirocini e placement COAN 04.46.06.01.01 “Tutorato”. 
o per la cifra di 11.970,00 € al progetto UNIBGINTER26 del budget del Settore Relazioni 

Internazionali COAN 04.46.06.01.01 “Tutorato”; 
o per la cifra di 13.300,00 € al progetto SPEED del budget del Servizio Orientamento tirocini e 

placement COAN 04.46.06.01.01 “Tutorato 
 
 

Bergamo, come da registrazione da protocollo 
 
 

LA DIRIGENTE DELL’AREA FORMAZIONE E SERVIZI AGLI STUDENTI 
Dott.ssa Elena Gotti 

Documento firmato digitalmente 
ai sensi dell’art. 24 del D.LGS 82/2005 
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