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ALLEGATO  
Dipartimento di Scienze aziendali 

 
DISCLAIMER: The English version is a translation of the original in Italian for information purposes 

only. In case of discrepancy, the Italian original will prevail 

 
Tutor 
Vera Lomazzi 

Tutor 
Vera Lomazzi 
 

N° posti richiesti 
1 

No. Of place 
1 

 
Gruppo Scientifico Disciplinare 
14/GSPS-05 Sociologia generale 

Scientific Disciplinary Group 
14/GSPS-05 General Sociology 
 

Settore Scientifico Disciplinare 
GSPS-05/A Sociologia generale 
 

Scientific Disciplinary Sector 
GSPS-05/A General Sociology 
 

Sede dell’attività 
Dipartimento di Scienze Aziendali – Via 
dei Caniana 2, Bergamo 

Place of service 
Dipartimento di Scienze Aziendali – Via 
dei Caniana 2, Bergamo 
 

Durata dell’incarico 
15 mesi 

Duration of position 
15 months 

Importo lordo  
€ 40.000,00 

Gross Amount 
€ 40.000,00 
 

Titolo dell’incarico di ricerca 
Analisi delle maschilità 
antidemocratiche in Europa: una 
prospettiva transnazionale 

Title of research position 
Investigating anti-democratic 
masculinities in Europe: a cross-national 
perspective 
 

Descrizione del progetto e attività da 
svolgere 
Nell’ambito del progetto “MEN4DEM - 
Masculinities for the Future of European 
democracy” (HORIZON Europe), la 
persona selezionata lavorerà sotto la 
supervisione della professoressa Vera 
Lomazzi e sarà direttamente coinvolta 
nella rete internazionale di studiosi, 
partecipando a diversi aspetti del 
progetto MEN4DEM. In particolare, 
nell’ambito del WP2, contribuirà 
all’analisi dati raccolti tramite survey in 

Description of the activities 
As part of the “MEN4DEM - Masculinities 
for the Future of European Democracy” 
project (HORIZON Europe), the 
successful candidate will work under 
the supervision of Professor Vera 
Lomazzi and will be directly involved in 
the project international network of 
scholars, taking part into various 
aspects of the MEN4DEM project. 
Specifically, within WP2, the selected 
candidate will contribute to the analysis 
of data collected through surveys in six 
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sei paesi (Germania, Grecia, Italia, Paesi 
Bassi, Polonia, Svezia); alla preparazione 
di output di ricerca e alla predisposizione 
della documentazione del dataset e 
preparazione per la sua archiviazione 
secondo gli standard definiti nel 
progetto. Altri compiti consistono, per 
esempio, nel fornire supporto all’attività 
di analisi dei discorsi politici online 
(WP4), nel contribuire all’aggiornamento 
continuo del Data Management Plan 
(WP7) e alle attività di comunicazione e 
disseminazione dei risultati sia a livello 
nazionale sia internazionale (WP6). 
Infine, parteciperà alle attività di 
coordinamento e monitoraggio 
dell’avanzamento del progetto (WP8). 
Per poter svolgere tali attività è 
necessaria esperienza nell’analisi 
quantitativa dei dati raccolti tramite 
survey, in particolare è necessario rigore 
metodologico per trattare questioni 
comparative come tra generi, 
generazioni e paesi. Inoltre, è opportuno 
avere familiarità con il dibattito teorico 
relativo alle norme di genere, maschilità, 
socializzazione politica, processi di de-
democratizzazione, populismi, 
movimenti di destra, polarizzazione e 
radicalizzazione. Infine, trattandosi di un 
progetto internazionale, un’adeguata 
conoscenza della lingua inglese è 
fondamentale. 
 

countries (Germany, Greece, Italy, the 
Netherlands, Poland, Sweden); the 
preparation of research outputs and the 
organization of dataset documentation, 
as well as preparing the dataset for 
archiving in accordance with the 
standards defined in the project. Other 
tasks include, for example, providing 
support for the analysis of online 
political discourse (WP4); supporting the 
ongoing updating of the Data 
Management Plan (WP7); contributing to 
communication and dissemination 
activities for the project’s results at both 
the national and international levels 
(WP6). Finally, the selected candidate 
will participate in activities related to the 
coordination and monitoring of the 
project’s progress (WP8). 
To carry out these activities, experience 
in the quantitative analysis of survey 
data is required; in particular, 
methodological rigor is necessary to 
address comparative issues such as 
those involving gender, generations, 
and countries. In addition, applicants 
should be familiar with the theoretical 
debate regarding gender norms, 
masculinity, political socialization, 
processes of de-democratization, 
populism, right-wing movements, 
polarization, and radicalization. Finally, 
as this is an international project, a good 
command of English is essential.  

Lingua straniera  
Inglese  
 

Foreign language,  
English 

Accertamento della conoscenza 
della lingua italiana per candidati 
stranieri 
Si 
 

Assessed of the knowledge of Italian 
language for foreign candidates 
 
Yes 

Numero pubblicazioni: 
3 
 

Number of publications: 
3 



 

Università degli studi di Bergamo – viale Papa Giovanni XXIII, 106 – 24121 Bergamo – www.unibg.it  
Area Risorse Umane – Settore Gestione Giuridica del Personale – Servizio Personale TAB e collaboratori  
e-mail: contratti.ricerca@unibg.it - PEC: protocollo@unibg.legalmail.it - telefono: 035 2052.594 – 462 – 285 - 619 

 

Copertura Finanziaria 
LOMA_V_24_RI_HE_C_MEN4DEM_01 
CUP F53C24000710006 

Financial coverage 
LOMA_V_24_RI_HE_C_MEN4DEM_01 
CUP F53C24000710006 
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