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Tutor
Origo Federica Maria

Tutor
Origo Federica Maria

N° posti richiesti
1

No. Of place
1

Gruppo Scientifico Disciplinare
13/STAT-03 Demografia e statistica
sociale

Scientific Disciplinary Group
13/STAT-03 Demography and social
statistics

Settore Scientifico
STAT-03/A Demografia

Disciplinare

Scientific Disciplinary Sector
STAT-03/A Demography

Sede dell’attivita
Centro di Ateneo HEYE, via dei
Caniana 2, 24127 Bergamo

Place of service
Research Center HEYE, via dei Caniana
2, 24127 Bergamo

Durata dell’'incarico
1anno

Duration of position
1anno

Importo annuo lordo
€ 22.500,00

Annual Gross Amount
€ 22.500,00

Titolo dell’incarico di ricerca
L'impatto delle tendenze demografiche
sulle Universita e il mercato del lavoro
dei giovani

Title of research position
The impact of demographic trends on
universities and the youth labor
market

Descrizione del progetto e attivitada
svolgere

Il progetto si innesta nell'Osservatorio
sulle tendenze demografiche e
I'impatto socio-economico di HEYE.

Gli obiettivi sono:

- svolgere un’analisi comparata delle
tendenze demografiche in provincia di
Bergamo rispetto ad altre regioni e alla
media nazionale;

- prevedere possibili scenari ed
analizzarne I'impatto sulla numerosita e

Description of the activities

The project is part of HEYE's
Observatory on Demographic Trends
and Socio-Economic Impact.

The objectives are:

- to carry out a statistical analysis of
demographic trends in the province of
Bergamo compared to other regions and
the national average;

- to predict possible scenarios and
analyze their impact on the number and
composition of the student population;

Universita degli studi di Bergamo - viale Papa Giovanni XXIll, 106 - 24121 Bergamo - www.unibg.it
Area Risorse Umane - Settore Gestione Giuridica del Personale - Servizio Personale TAB e collaboratori
e-mail: contratti.ricerca@unibag.it - PEC: protocollo@unibg.legalmail.it - telefono: 035 2052.594 - 462 - 285 - 619




Settore Gestione Giuridica del personale
Servizio Personale TAB e collaboratori

| UNIVERSITA | Area Risorse Umane
DEGLI STUDI

| DI BERGAMO
composizione della popolazione
studentesca
- studiare la transizione scuola-
universita-lavoro, anche ai fini di
individuare i principali driver per

realizzare politiche di orientamento piu
mirate ed efficaci.

Il progetto dovrebbe produrre i seguenti
risultati attesi:

- Dashboard di indicatori demografici e
socio-economici;

- Modelli previsivi adattati alle
caratteristiche del territorio;
- Analisi (che si sostanziera in

newsletter, report, paper scientifici o
policy brief) delle relazioni tra scenari
demografici ed evoluzione della
popolazione studentesca universitaria e
lavorativa.

- to study the school-university-work
transition, also in order to identify the
main drivers for implementing
moretargeted and effective guidance
policies. The project shall produce the
following expected results:

- Dashboard of demographic and socio-
economic indicators;

- Forecasting models adapted to the
characteristics of the territory;

- Analysis (whose main results will be
disseminated with newsletters, reports,
scientific papers or policy briefs) of the
relationships between demographic
scenarios and the evolution of the
university and working population.

Lingua straniera
Inglese

Foreign language,
English

Accertamento della conoscenza
della lingua italiana per candidati
stranieri

Si

Assessed of the knowledge of Italian
language for foreign candidates

Yes

Numero pubblicazioni:
3

Number of publications:
3

Copertura Finanziaria
RIC26_PROMOZIONE

Financial coverage
RIC26_PROMOZIONE

Firmato digitalmente da: Sergio Cavalieri

Limitazioni d'uso: Explicit Text: | titolari fanno uso del
certificato solo per le finalita di lavoro per le quali esso
e rilasciato. The certificate holder must use the
certificate only for the purposes for which it is issued.

Data: 12/05/2026 09:10:29

Universita degli studi di Bergamo - viale Papa Giovanni XXIll, 106 - 24121 Bergamo - www.unibg.it
Area Risorse Umane - Settore Gestione Giuridica del Personale - Servizio Personale TAB e collaboratori
e-mail: contratti.ricerca@unibag.it - PEC: protocollo@unibg.legalmail.it - telefono: 035 2052.594 - 462 - 285 - 619




		2026-05-12T07:10:29+0000
	Sergio Cavalieri




