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Dati desumibili dalla registrazione a protocollo: 
Numero Repertorio, Numero Protocollo, Titolo, 
Classe Fascicolo Allegati e Riferimenti 
 

DETERMINA DIRIGENZIALE 

Oggetto: Indizione valutazione comparativa per il conferimento di 19 incarichi di collaborazione 
autonoma per lo svolgimento di attività connesse al progetto codice PROBEN2024_0000010, titolo 
“Università per il benessere psicologico: strategie di prevenzione e intervento sostenibili (UNIBEN-PI2)” 
– CUP F53C24002040001 – errata corrige 

 

LA DIRIGENTE DELL’AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI 

 

PREMESSO che con decreto dirigenziale prot. n. 22930 del 6 dicembre 2024 di “Approvazione della graduatoria 
finale e contestuale ammissione a finanziamento delle proposte di Iniziativa Idonee”, è stato approvato il Progetto 
recante codice PROBEN2024_0000010, presentato dall’ Università degli Studi di Milano-Bicocca, che evidenzia 
un contributo assegnato pari a euro 1.600.000,00; 

DATO ATTO che, nell’ambito del suddetto progetto, è stato assegnato all’Università degli studi di Bergamo un 
finanziamento complessivo pari a euro 215.000,00; 

VISTI:  

- lo Statuto dell'Università di Bergamo, emanato con Decreto Rettorale rep. 570/2023 del 1.8.2023, pubblicato 
sulla GU serie generale n.192 del 18.8.2023;  

- il decreto rettorale d’urgenza rep. n. 157/2025, prot. 54521/III/14 del 22/02/2025 con il quale: 
- è stato approvato l’accordo di partenariato finalizzato a disciplinare gli obblighi delle parti e necessario 
per permettere l’avvio delle attività; 
- il finanziamento assegnato all’Università degli studi di Bergamo secondo il riparto contenuto nel 
decreto direttoriale n° 14317 del 18 luglio 2024 è stato assegnato al progetto PROBEN2024 (CUP 
F53C24002040001) per un importo complessivo pari a € 215.000,00; 
del bilancio unico di ateneo, esercizio 2025, del budget del Servizio Orientamento, tirocini e placement; 

- le deliberazioni del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione rispettivamente del 15 e del 16 
settembre 2025 con le quali sono state approvate le modalità attuative del progetto in parola e l’indicazione degli 
incarichi da bandire, assegnando il budget del progetto e la responsabilità della sua attuazione al Servizio 
Orientamento, tirocini e placement;  
- la deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 18.12.2024 con la quale sono stati approvati il bilancio di 
previsione 2025 con il relativo budget assegnato al Servizio Orientamento e Programmi Internazionali;  

- il vigente Regolamento per il conferimento degli incarichi di cui all’art. 7, comma 6, del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 
165; 

- il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa;  

- il Decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e s.m. e i.;  

- il Decreto Legislativo 30.6.2003 n. 196 Codice in materia di protezione dei dati personali e s.m.i.;  

- l’art. 57 del Dlgs.165/2001 come modificato dalla Legge 23.11.2012 n. 215 avente ad oggetto “Disposizioni per 
promuovere il riequilibrio delle rappresentanze di genere nei consigli e nelle giunte degli enti locali e nei consigli 
regionali. Disposizioni in materia di pari opportunità nella composizione delle commissioni di concorso nelle 
pubbliche amministrazioni”.  
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RICHIAMATA la determina rep. n. 1034/2025 prot. n. 242558/VII/16 del 13/11/2025 con la quale è stata autorizzata 
l’emanazione dell’Avviso di selezione per il conferimento di 19 incarichi di collaborazione autonoma per lo 
svolgimento di attività connesse al progetto codice PROBEN2024_0000010, titolo “Università per il benessere 
psicologico: strategie di prevenzione e intervento sostenibili (UNIBEN-PI2)” – CUP F53C24002040001; 
 
DATO ATTO che, per mero errore materiale, nel suddetto bando: 
 

- In corrispondenza del compenso per il profilo 3 è stato riportato il compenso per il profilo 4; 
- In corrispondenza del compenso per il profilo 4 è stato riportato il compenso per il profilo 3; 
- Tra i requisiti per il profilo 3 è stata riportata la seguente frase: “Esperienza pregressa: esperienza di 

lavoro in area socio-educativa, con particolare riguardo a ruoli di responsabilità, di coordinamento, di 
progettazione” in luogo di “• Esperienza pregressa: collaborazione come esperto/a metodi visuali; • 
Esperienze organizzative”; 

- Nei criteri di valutazione per il profilo 3 è stato riportato il criterio “titolo di dottorato” in luogo di “tipologia 
di dottorato”; 

 
RITENUTO NECESSARIO procedere ad un emendamento del bando per consentire il reclutamento di profili più 
aderenti alle attività e agli obiettivi del progetto codice PROBEN2024_0000010, titolo “Università per il benessere 
psicologico: strategie di prevenzione e intervento sostenibili (UNIBEN-PI2)”; 
 
DATO ATTO che: 
- il presente Avviso è prioritariamente finalizzato alla ricognizione interna di personale - docente o ricercatore o 
tecnico-amministrativo - che sia in servizio a tempo indeterminato presso l'Università degli studi di Bergamo e 
che manifesti interesse allo svolgimento dell’incarico oggetto del medesimo, con la precisazione che in tal caso il 
dipendente potrà assicurare la prestazione solo durante il proprio orario di servizio, senza riconoscimento di ore 
di lavoro straordinario e a titolo gratuito; 
- in caso di esito negativo della predetta ricognizione interna, sarà possibile affidare gli incarichi a personale 
esterno; 
 
VISTA la bozza di Avviso di selezione finalizzato al conferimento di 19 incarichi di collaborazione autonoma per lo 
svolgimento di attività connesse al progetto codice PROBEN2024_0000010, titolo “Università per il benessere 
psicologico: strategie di prevenzione e intervento sostenibili (UNIBEN-PI2)” – CUP F53C24002040001 (in allegato 
alla presente determinazione); 
 
CONSIDERATO che la spesa complessiva ammonta a €181.000,00 (pari a complessivi € 135.150,00 al lordo di 
ritenute, imposte e tasse a carico dei candidati che risulteranno idonei all’incarico); 
 
DATO ATTO che il budget per l’anno 2025 assegnato al Servizio Orientamento, Tirocini, Placement prevede una 
disponibilità di risorse pari a € 215.00,00 – Progetto PROBEN2024, da destinarsi alla realizzazione delle attività 
del progetto “Università per il benessere psicologico: strategie di prevenzione e intervento sostenibili (UNIBEN-
PI2)” – CUP F53C24002040001; 
 
ACCERTATA la copertura finanziaria per il conferimento degli incarichi nell'ambito dei fondi stanziati sul progetto 
PROBEN2024 del budget dei Servizi Orientamento, Tirocini, Placement; 
 
DATO ATTO che il codice CUP associato al progetto risulta essere il seguente: F53C24002040001; 
 
ACQUISITO il parere favorevole del Responsabile Scientifico dell’intero progetto, prof. Agostino Brugnera; 

 

DETERMINA 

1. di emendare il testo dell’Avviso di selezione per titoli e colloquio, finalizzata all’affidamento di diciannove 
incarichi di collaborazione autonoma destinati alla realizzazione degli obiettivi e delle attività del progetto 
“Università per il benessere psicologico: strategie di prevenzione e intervento sostenibili (UNIBEN-PI2)”, 
adottando il testo in allegato alla presente determinazione; 

2. di procedere all’attribuzione degli incarichi a condizione dell’assenza di candidati interni; 
3. di dare atto che, in caso di affidamento degli incarichi a seguito della procedura di valutazione 

comparativa, la spesa complessiva di € 181.000,00 troverà imputazione sul progetto “PROBEN-STUD”, 
Conto COAN 04.41.10 “Oneri per prestazioni del personale esterno”, del Bilancio di previsione anno 2025, 
Budget del Servizio Orientamento e programmi internazionali, CUP F53C24002040001;  
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4. di procedere con l’emissione di tutti gli atti e provvedimenti, ai sensi dei Regolamenti e norme vigenti, 
utili al regolare svolgimento dell’evento. 

5. di pubblicare altresì i dati richiesti ai fini dell’adempimento di cui all’art. 1 comma 32, della L. 190/2012 
nella Sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale dell’Università.  

 

Bergamo, come da registrazione di protocollo 

La Dirigente dell’Area Didattica e Servizi agli Studenti 

                                                                                                                                               Dott.ssa Elena Gotti 

(Documento firmato digitalmente  
ai sensi dell’art. 24 del D. Lgs. 82/2005) 
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